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EDITAL N° 01/2026
ABERTURA DE INSCRIGCOES PARA VAGAS EM CRECHE (0 A 2 ANOS)

O MUNICIPIO DE CERRO GRANDE DO SUL, por meio da Secretaria Municipal de

Educagso e Cultura — SMEC, no uso de suas atribuigbes legais, e em conformidade com o
Decreto n° 19, de 02 de margo de 2026, torna publico o presente Edital de Abertura de

Inscrigdes para acesso as vagas em creche para criangas de 0 a 2 anos, junto a rede
privada conveniada.

1. DAS INSCRIGOES
1.1 As inscrigbes estardo abertas no periodo de 08 de abril de 2026 a 17 de abril de 2026.

12 | As inscrigées deveréo ser realizadas presencialmente na:
Secretaria Municipal de Educag&o e Cultura (SMEC).

1.3 A inscrigdo somente sera efetivada mediante a entrega de toda a documentagao

exigida.

2. DOS REQUISITOS OBRIGATORIOS

| — Residir no Municipio de Cerro Grande do Sul; _
Il — Ter idade entre 0 (zero) e 2 (dois) anos completos; 4
Il — Estar inscrito no cadastro municipal de demanda por vaga;

IV — N&o estar matriculado em outra unidade publica de ensino.

3. DA DOCUMENTAGAO NECESSARIA

. Documento de identificagdo do responsavel legal;
. Certiddo de nascimento da crianga;
. Comprovante de residéncia atualizado;

« Comprovante de renda familiar;
Documentos que comprovem atividade laboral dos responsaveis,

Comprovacgéo de participagdo em programa socioassistencial (se houver);
« Declaraggo de familia monoparental (se for o caso);

Missac: Assequrar condigbes de igualdade de acesso, permanéncia e a promogdo dos educandos na e§cy/ary antinde
a todos uma aprendizagem significativa, atendendo as necessidades equcacionais dos estudantes, comfcympromisso de
melhoria ra qualidade de vida e a construgdo de sua autonomia, entendida como a capacidade de tomdydecisbes
compartilhadas e comprometidas com o0 bem-estar jocal e global

Visdo: Ser um sistema educacional relevante pelo seu comprometimento com & formagdo integial do ser humano, funda-
mentada em principios éticos, sociais, morais, inteiectuais & emocionais respeitando as diversidades.

Valores: Valorizar a autoconfianga, a solidarjedade, o respeito, a humildade, a cooperagdo, a justiga € 0 amor ao proximo
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« Comprovante de matricula do responsavel em idade escolar obrigatéria (se for o

caso);
« Documentos que comprovem situagdo de vulnerabilidade social (se houver).

4. DOS CRITERIOS DE CLASSIFICAGAO
Sera atribuido 1 (um) ponto para cada critério atendido:

| — Renda familiar mensal de até 2 salarios minimos;

Il — Familia monoparental;
Il - Responsaveis legais com atividade laboral comprovada;

IV — Responsavel beneficiario de programa socioassistencial;
V - Responsavel em idade escolar obrigatoria;
VI - Crianga em situagéo de vulnerabilidade social.

5. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

| — Menor renda per capita;
Il — Maior carga horaria semanal de trabalho dos responsaveis;

Ill - Sorteio publico.

Paragrafo unico. Na hipétese de necessidade de realizagao de sorteio publico, os
responséveis legais serdo previamente comunicados, podendo acompanhar o ato,

garantindo-se a transparéncia do procedimento.

6. DO TURNO INTEGRAL

A concessdo de vaga em turno integral dependera da comprovagéo da necessidade,
mediante documentagdo que comprove incompatibilidade entre a jornada de trabalho dos

responsaveis e o cuidado da crianca.

7. DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

7.1 A lista de classificagdo seré publicada no site oficial do Municipio. (
/

7.2 A lista contera:

Missao. Assegurar condigbes de igualdade de acesso, permanéncia e a promogé&o dos educandos né escola, garantindo
a todos uma aprendizagem significativa, atendendo as necessidades educacionais dos estudantes, com compromisso de
melhoria na qualidade de vida e a construgdo de sua autonomia, entendida como a capacidade de tomar decisbes
compartithadas e comprometidas com 0 bem-estar local e global.

Viséo: Ser um sistema educacional relevante pelo seu comprometimento com a formagéo integral do ser humano, funda-
mentada em principios éticos, sociais, morais, intelectuais e emocionais respeitando as diversidades.

Valores: Valorizar a autoconfianga, a solidariedade, o respeito, a humildade, a cooperagdo, a justi¢a e 0 amor ao proximo.
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« Iniciais do nome da crianga;
o Numero de inscrigao;
o Posigdo na lista.

8. DA PUBLICIDADE DO EDITAL
O presente Edital sera publicado:

| - No site oficial da Prefeitura Municipal de Cerro Grande do Sul;
Il — Nos murais da Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura (SMEC);
Ill = Nos murais da Prefeitura Municipal.

9. DA MANUTENGAO DA VAGA

| — Atualizagdo anual do cadastro;
Il - Manutengao dos requisitos;
Il = Frequéncia minima exigida.

10. DA ANALISE DOS DOCUMENTOS

A analise da documentagao apresentada no ato da inscrigdo sera realizada por Comissao
designada por meio de Portaria, responsavel pela verificagdo dos requisitos, validagdo das
informagdes e atribuigdo da pontuagéo conforme os critérios estabelecidos neste Edital e

no Decreto n°® 19/2026.

11. DAS INSCRIGOES REALIZADAS ANTERIORMENTE

As inscrigdes realizadas anteriormente a publicagao deste Edital, por meio de protocolo
junto a Prefeitura Municipal, serdo igualmente consideradas, desde que atendam aos

requisitos estabelecidos.
Paragrafo Gnico. Essas inscrigdes seréo analisadas pela Comissé&o, recebendo pontuagao

e sendo inseridas na lista de classificagdo geral, em igualdade de condigbes com as
inscricdes realizadas no periodo previsto neste Edital.

Missdo: Assegurar condi¢des de iqualdade de acesso, permanéncia e a promogado dos @6
a todos uma aprendizagem significativa, atendendo as necessidades educacionais dos estudantes, com compromisso de

melhoria na qualidade de vida e a construgdo de sua autonomia, entendida como a capacidade de tomar decisées
compartilhadas e comprometidas com o bem-estar local e global.

Visdo: Serum sistema educacional relevante pelo seu comprometimento com a formagéo integral do ser humano, funda-
mentada em principios éticos, sociais, morais, intelectuais e emocionais respeitando as diversidades.

Valores: Valorizar a autoconfianga, a solidariedade, o respeito, a humildade, a cooperagéo, a justica e 0 amor ao proximo.

%ndos na escola, garantindo
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12. DAS VAGAS DISPONIBILIZADAS

O numero de vagas disponibilizadas pelo Municipio correspondera a 40% (quarenta por
cento) do total de vagas ofertadas pela instituicéo de ensino conveniada.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

A SMEC podera realizar visitas técnicas e solicitar atualizagdo documental a qualquer

tempo.
Os casos omissos serdo dirimidos em conformidade com o Decreto n° 19/2026 e/ou pela

Comisséo designada.
Cerro Grande do Sul, 27 de margo de 2026.
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