PREFEITURA MUNICIPAL DE

CERRO GRANDE DO SUL

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2026

Edital de abertura de Processo Seletivo
Simplificado para composicio de
profissional odontdélogo  por  prazo
determinado

O Prefeito Municipal de Cerro Grande do Sul, no uso de suas atribuigbes legais,
TORNA PUBLICO que estardo abertas, no periodo de 26 de Janeiro de 2026 a 30
de de janeiro de 2026, as inscrigies para processo seletivo simplificado visando a
contratagao temporaria para o cargo de odontdlogo, amparado em excepcional
interesse publico, com fulcro no art. 37, IX, da Constituicdo da Republica, e arts.
232 a 235 da Lei Municipal n"123/90 de 23 de novembro de 1990, , que sera regido
pelas normas estabelecidas neste Edital @ no Decreto n® 58, de 05 de outubro de
2010 & lei municipal n"2505/2025.

1.DAS CARACTERISTICAS GERAIS DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

1.1 O Processo Seletivo Simplificado N° 002/2026 sera executado por intermadio
de Comissdo composta por trés servidores, designada através da Portaria n®
803/2025.

1.2  Durante toda a realizagdo do Processo Seletivo Simplificada N°® 002/2026
serao prestigiados, sem prejuizo de outros, os principios estabelecidos no art. 37,
“‘caput”, da Constituigio da Repiblica.

1.3 O edital de abertura e demais atos e decisbes inerentes ao Processo
Seletivo Simplificado N 002f2026 serdo publicados integralmente no endereco
eletronico www.cerrograndedosul rs.gov.br @ no painel de publicagdes oficiais da
Prefeitura Municipal.

14 | E de re sponsabilidade exclusiva do candidato acompanhar lodas as
publicagoes referentes a este Processo Seletivo Simplificado

1.5 Os candidatos aoc se inscreverem para o Processo Seletiva Simplificada,
entende-se que estdo de acordo com as normas do presante edital.

1.6  Os prazos definidos neste Edital observario o disposta no Decreto n” 58, de
outubro de 2010.

1.7 O Processo Seletiv lificado N? 002/2026 sera constituido pela sequinte

forma de avaliacao:
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1.7.1 PROVA DE TITULOS - para os cargos de odontdlogo de carater seletivo,
eliminatério e classificaldrio.

17.2 O modelo de curriculo a ser entregue pelos candidatos € parte constante
deste Edital, conforme ANEXO L.

18 A Comissio designada pela Portaria N° 803/2025 devera observar o
principio da imparcialidade e manter o devido sigilo durante o Processo Seletive
Simplificado N° 002/2026, especialmente quanto a avaliacéo dos curriculos.

1.9  As reunides e deliberacdes da Comiss&o serao objetos de registro em alas.

2. DOS CARGOS, DAS REMUNERAGOES, DAS CARGAS HORARIAS, DAS
VAGAS, DOS REQUISITOS.

21 Os cargos a serem supridos pelo presenie processo seletivo sdo o0s
constantes do quadro seguinte:

Carga Requisitos Para :
Ear-gﬂ H/Sem \agas e g nini e Vencimentos
Odontdlogo 20h/Sem 1 vaga Ensino Superior 4.096,11 +20%
Completo com _ de
Registro no Orgéo insalubridade
de Classe. J

2 2 As atribuicdes do cargo encontram-se nc Anexo || deste edital

53 Sobre o valor total da remuneragdo incidirio os descontos fiscas @
previdenciarios.

2.4 Os deveres e proibigbes aplicadas ao contratado correspondem aqueles
sstabelecidos para os demais servidores estatutarios. E licito ao CONTRATANTE
aplicar as penalidades de adveriéncia e suspensao, nos casos e lermos previstos
no Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais — Lei n® 123, de 1990,

3. IHEERIGI'.'}EE

¢ As inscriches serdo recebidas exclusivamente pela Comissao designada,
junto a Secretaria Municipal de Saude, sito 4 Rua Doutor Jorge Alfredo Henning,
460 - Centro, Cerro Grande do Sul, no periodo de 26 de Janeiro de 2026 a 30 de

~ janeiro de'@?ﬁ, no horario das 8h as 11h30min e das 13:00 as 16:30.

j..?wﬁﬁrj serdo aceitas inscricbes fora do prazo. “'}J“\./
- d I

— J

—
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3.3 A inscrigBo do candidato implicara no conhecimento prévio e na tacita
aceitacao das presentes instrugbes e normas estabelecidas neste Edital.

4. CONDICOES PARA A INSCRICAD

4.1 Para inscrever-se no Processo Seletive Simplificado N 002/2026 o
candidato devera comparecer pessoalmente ao enderego nos horarios e prazo
indicado no item 3.1, ou por intermeédio de procurader munido de instrumento
publico ou particular de mandato (com poderes especiais para realizar a sua
inscricdo no Processo Seletivo Simplificade N® 002/2026), apresentando, em
ambos os casos, 0s seguintes documentos:

4.2 Ficha de inscricao disponibilizada no ato pela Comissaco.

4.2.1 Apresentacdo do curriculo conforme modelo constante no anexo | deste
Edital, devidamente preenchido e assinado, juntamente com as copias dos titulos e
documentos autenticados. O envelope contendo a documentacao devera ser
entregue lacrado.

4.2.2 Copia autenticada de documento de identidade ou outro documento oficial
com foto.

4.3 0Os documentos que ndo sao originais deverao estar autenticados dentro do
anvelope lacrado;

4.4 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar documento original
com foto, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento
que ateste o registro da ocorréncia em drgdo policial. expedido ha, no maximo,
noventa dias, ocasido em que sera submetide a identificagcao especial,
compreendendo coleta de dados e de assinaturas em formulario proprio.

5. HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

5.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, a Comissao publicara, no endereco
eletrbnico www, cerrograndedosul.rs.gov.br e no painel de publicagdes oficiais da
Prefeitura Municipal, no prazo de um dia, edital contendo a relagdo nominal dos
candidatos que tiveram suas inscrigdes homologadas.

52 Os candidatos que nao tiveram as suas inscrigies homologadas poderao
interpor recursos escritos perante a Comissao, no prazo de um dia, mediante a
apresentacdo das razbes que ampararem a sua irresignacaon.

5.2.1 No prazo de um dia, a Comissao, apreciando o recurso, podera reconsiderar
ecisdo, hipdtese na qual o nome do candidato passara a conslar no rol de
crighes homologadas.

il I
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5.2,2 Sendo mantida a decisdo da Comissdo, o recurso sera encaminhado ao
Prefeito Municipal para julgamento, no prazo de um dia, cuja decisdo devera ser
motivada.

5.2.3 A lista final de inscrigdes homologadas sers publicada na forma do item -
no prazo de um dia, apés a decisdo dos recursos,

2.2.4 Nao sera admitida inscricdo condicional.

2.2.5 O requerimento de inscrigdo implica na aceitacdo pelo candidatg das normas
estabelecidas neste Edital.

6.DA PROVA DE TiTULOS

6.1A prova sera de titulos, tende por base o curriculo apresentado pelos
candidatos.

6.2 MNao serfo avaliados os titulos que nac estejam relacionados & &drea de
atuagao a serem exercidas.

6.3 Os titulos anexados deverdo estar obrigatoriamente listados no modelo de
apresentagao do curriculo constante no Anexo |

6.4Ndo sera permitido ao candidato retirar a planilha de avaliacdo de seu
curriculo.

6.5 Nao receberdo pontuacdo os titulos que compdem os requisitos para
provimento constante no item 2.1,

6.6 = Somente serio considerados os titulos ex pedidos por pessoas juridicas, de
direito pablico ou privado, que atenderem os critérios definidos neste Edital.

6.7 Caso o candidato tenha experiéncia profissional, devera comprovar sua
atuagao, indicando o cargo exercido, o periodo @ o empregador, conforme dispée
este edital.

6.8 Para experiéncia em todos os cargos serdo considerados os periodos
comprovados:

a) Na Carteira de Trabalho (empregador pessoa juridica elou pessoa fisica) com a
copia das seguintes folhas:

. Capa (onde consta a foto e a assinatura do portador);

. Da qualificacéo civil:

. Do contrato de trabalho.

b) Na Carteira de Trabalho Digital (empregador pessoa juridi
€om a copia das sequintes folhas: P

Dados pessoais;

Contrato de trabalho. 7,\“_ .

L B

:lou pessoa fisica)
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::} Dr:: tempn exercido no servigo publico
1) Declaragio com os seguintes dados em papel timbrado:

. Mome;

. Cargo;

. Local de trabalho;

. Periodo trabalhado com data de inicio e com data de término. especificando

0 dia/mésfano em ambas as datas.
2) Contrato administrativo de servigo temporario com os seguintes dados:
. Nome
. Cargo;
. Periodo trabalhado com data de inicio e com data de término, especificando
o dia/més/ano em ambas as datas.

6.9A fragio igual ou superior a quinze dias de expenéncia no mesmo més sers
considerada como més integral para fins de pontuagao

6.10 Comprovante de residéncia atual e no nome do candidato ou,
preferencialmente, junto ao comprovante, declaragio do titular do comprovante
de residéncia, informande que o candidato reside naguele endereco,
autenticado.

6.11 Nenhum titulo recebera dupla valoracao.
6.12 A classificagdo dos candidatos sera efetuada atraves da pontuacgac dos

titulos apresentados, em um total de 100 pontos para o cargo de cdontdlogo,
conforme os seguintes crtérios:

ITEM ESPECIFICACAQ PONTUACAD UNITARIA PONTUAGAD
MAXIMA
01 Tempo de Senvigo 01 ponto por més (30 60 pontos
na area. dias) completo de
trabalho, até o limite de
60 meses.
02 Curso de 20 pontos 20 pantos
Pos-graduagao,
Mestrado ou
Doutorado na area
da saude i
03 Curso de 05 pontos por Curso, 20 pontos
aperfeigoamento, limitando a 4 cursos.
capacitagao e
OUtros cursos na
area com duragio
minima de 40
{gquarenta) horas,
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7.CORREGAO DOS TITULOS

741 A Comissao devera proceder 4 avaliagao dos titulos [curriﬂulﬂs_} e registrar a
pontuagao aferida, a qual correspondera & nota atribuida a cada candidato.

72 O resultado preliminar serd publicado no endereco aletrdnico
w-g[mgrandednsul.rg.gm br e no painel de publicagoes oficiais da Prefeitura
Municipal, abrindo-se 0 prazo para 08 candidatos apresentarem recurscs, nos

termos estabelecidos neste adital.

8. RECURSOS

8 1 Da classificacao preliminar dos candidatos ¢ cabivel recurso enderecado a
Comissdo, uma unica vez, no prazo comum de dois dias Uteis, o qual sera
divulgade no edital de publicagao preliminar.

8.1.1 O recurso devera conter a perfeita identificacio do recorrente & as razoes
do pedido recursal.

8.1.2 No prazo de um dia, havendo a reconsideracao da decisdo classificatoria
pela Comissao, o noma co candidato passara a constar no rol de selecionados.

812 Sendo mantida a decisdo da Comissao, o recurso sera encaminhado ao
Prefeito Municipal para julgamento. no prazo de dois dias, cuja decisao devera
sar motivada.

9.CRITERIOS PARA DESEMPATE

91 Verificando-se a ocoméncia de empate em relagao as notas ou titulos
recebidas por dois ou mais candidatos, tera preferéncia na  ordem
classificataria, sucessivamente, o candidato que:

9.1.1 apresentar idade mais avangada.

9.1.2 sorteio em ato publico.

g 2 O sorteio ocorrera em local e horario previamente definido pela Comissao,
na presenga dos candidatos inte ressados, 0S guais Serao convocados

pessoalmertte, por escrito, por correio eletrdnico ou gualquer outro meio gue
gure a certeza da ciéncia do interessado.

aplicacdo do critério de desempate serd efetivada apos a analise dos

....... e g g B e D GETTYS N I:.--_||.|-| sa R T R TE §q2F
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recursus & antes da publicagdo da lista final dos selecionados.

10. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

10.1 Transcorrido o prazo sem a interposicdo de recurso ou ultimado o seu
julgamento, a Comisséoc encaminhard o Processo Seletivo Simplificade N®
002/2026 ao Prefeito Municipal para homologagio, no prazo de um dia.

10.2 Homologado o resultado final, sera langado edital com a classificagao
geral dos candidatos, quando, entdo passara a fluir o prazo de validade deste
Processo Seletivo Simplificado.

11. CONDICOES PARA A CONTRATAGAO TEMPORARIA

11.1 Homologado o resultado final do Processo Seletive Simplificado N°
001/2026 e autorizada a contratago pelo Prefeito, sera convocado o primeiro
colocado, para, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, prorrogavel uma lnica vez por
igual periodo, & critéric da Administragdo, comprovar o atendimento das
sequintes condigoes:

11.1.1 Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei;

11.1.2 Ter idade minima de 18 anos:

11.1.3 Apresentar atestado médico exarado pelo servigo oficial do Municipio,
no sentido de gozar de boa salde fisica & mental.

11.1.4 Ter o nivel de escolaridade minima exigido pelo cargo.

11.1.5 Apresentar declaracdo de bens conforme modelo disponibilizado pela
Municipio.

11.1.6 Apresentar Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais — fornecida
pelo Forum;

11.1.7 Apresentar originais e copias dos seguintes documentos:

a) Carteira de |dentidade;

b) Carteira de Trabalho;

¢) Certidao de Mascimento ou Casamento;

d) Certidao dos filhos menores de 18 anos;

e) Cerificado de Reservista;

f} CPF:

g) Comprovante de Residéncia;

h) Conta corrente individual no Barnrisul;

i) PIS / PASEP

j} Titulo de Eleitor, com comprovante de quitagao,

LI

Al

L]
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m) Carteira Nacional de Habilitagao {guando o cargo exigir).

11.2 A convocago do candidato classificado sera realizada pessoalmente, por
escrito, por correio eletrdnico ou qualguer outro meio que assegure a certeza
da ciéncia do interessado, e publicado através de Portaria no endereco
eletrdnico www.cerrograndedosul rs.govbr e no painel de publicacdes oficiais
da Prefeitura Municipal

11.3 Nao comparecendo o candidato convocado ou verificando-se 0 nao
atendimento das condigbes exigidas para a contratagdo, serd convocado o
proximo classificado, observando-se a ordem cronoldgica crescente e o
numero de vagas.

11.4 O prazo de validade do presente Processo Selefivo Simplificado sera de
dois anos, prorrogavel, uma Unica vez, por igual periodo se assim for
NEecessario.

11.5 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificade N° 002/2026.
em havendo a rescisdo confratual, deverio ser chamados para contratagao
pelo tempo remanescents, 0% demais candidato classificados,
observada a ordem classificataria.

12. DISPOSICOES GERAIS

12.1 Nao sera fornecido gualquer documento comprobatario de aprovacao ou
classificacdo do candidato, valendo para esse fim a publicacao do resultado
final.

12.2 Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os
seus enderecos e/ou meios de contato.

12.3 Respeitada a natureza da fungdo temporaria, por razbes de interesse
publico, podera haver a readequagio das condigbes definidas iniciaimente no
edital, conforme dispuser a legislagio local.

12.4 Todas as etapas do Processo Seletivo Simplificado N° 0002/2026 serdo
publicadas atraves de Edital no enderago aletrdnico
www. cerrograndedosul.rs.govbr @ no painel de publicagbes oficiais da
Prefeitura Municipal. Cabe ao candidato manter-se informado das datas e
prazos.

12.5 Em hipotese alguma serdo recebidos documenteso s fora dos
prazos eslipulados em Edital. |
Ng'»;"k'__.
; _FF'_'_,_F-"
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126 Os casos omissos e situagbes ndo previstas serdo resolvidos pela
Comissac designada.

12.7 Maiores informagdes pelo (1) 9809-2880, ou a Secretaria Municipal de
Salde, sito 4 Rua Doutor Jorge Alfredo Henning, 360 - Centro, Cerrg Grande

do Su.

Cerro Grande do Sul, 23 de janeiro de 2026,

Eduardo Koslewski de Oliveira

Prefeito Municipal Em Exercicio

i
Jefferson Matheus Lopes
Secretario da Administragdo Adjunto

— =TI R ~ s = T  FPareia—: FEd i TETE a4
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ANEXO |
MODELO DE CURRICULO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADD
1. DADOS PESSOAIS

1.1Nome completo:

1.2Filiagao:

1.3Nacionalidade:

1.4 Naturalidade:

1.5Data de Nascimento:

1.6Estado Ciwil:

2, DADOS DE IDENTIFICACAD

2.1Carteira de Identidade B Srgaon expedidaor;

2.2Cadastro de Pessoa Fisica - CF F"-_

2.3 Tltulo de Eleitor Zona: Secao:

2 4Nomero do cerificado de reservisia:

2.5Endereco residencial n::r::rn,::letr:l;‘_

2.6 Enderago Eletrdnico:
— 2.7 Telefone residencial E celular

enderego e telefone para contato ou recado:

?T.\H‘-"'
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3. ESCOLARIDADE

3. 1ENSINO FUNDAMENTAL

Instituicic de Ensino:

Ano de conclusio:

3.2ENSINO MEDIO

Instituicdo de Ensina:

Ano de conclusdo:

3.3GRADUACAD
Curso / draa:

Instituicdo de Ensino:

Ano de conclusao:

3.4POS-GRADUACAD
Curso [ area:

Instituigdo de Ensina:

Previsdo de conclusio-

5 POS-GRADUACAD \}{J

urso f area:

Hua Emesip Ingomar Schmaedecke n® 71 Centra ~ Cerrg Grar die o SullRS - FER GETTA MAAm &
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Instituicdo de Ensino:

Ano de conclusao:

3.6POS-GRADUACAQ

Curso area:
Instituigio de Ensino:
Ano de conclusao:

4. COMPROVANTES DE EXPERIENCIAS ANEXADOS;
Instituicao:
Cargo:_
Tempo de servigo:

Instituicio:

Cargo:
Tempo de servigo:
Instituicao:

"

___x-?éfrﬁ'pl:r de servigo:

Rus Ernesio ingomar Schmaedecke n® 71, Cenlio - Cerro Grande do Szl.ﬂ:_"-_: ~ CEP QRT70-006) - Fone/Fax |-5:,_1; 3ETS 1122
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5.CURSOS ESPECIALIZADOS NA AREA AFIM A FUNCAQ

Curso [ area:

Instituigdo de Ensino:

Data de inicio: Data da conclusdo-

Carga horana:

Curso / area:

—

Instituigdo de Ensing:

Data de inicio: Data da conclusio:

<
- —Q)arga horaria:
o 'a-..-ﬂ. MNJ\_//

u

Fua Emesto Ingomar Schmaedecks n” 71 Canirg Larro Grande oo SulRS — CEE QR TTOULN W - B o (645 500 7L



PREFEITURA MUNICIPAL DE

CERRO GRANDE DO SUL

Curso [ area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio: Data da conclusan:

Carga horaria:

Curso / area:

Instituigdo de Ensino:

Data de inicio: Data da concluséo:

_Carga horaria;

£ -_- —‘H«}
y . W
_~Curso / 4rea:

(¥
—" Hua Emeslo Ingomar Schrmasdecks n" 71 Centro - Cerro Grande do SulRS CEP 067 T0-000 - ForneFax: (51) B6TE
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Instituigao de Ensino:

Data de inicio: Data da conclusao:

Carga horaria:

Curso /area: > e sl
Inslituicio de Ensino: N

Data de inicio; Data da conclusao:

Carga horaria; L

Curso ! area:

——rm xa

Instituigdo de Ensino:

Data de inicio: Data da conclusdo:

Carga horana: S

Curso / area;

Instituicao de Ensino:

Data de inicio: Data da conclusdo:

Capatordéria:

urso /area:

""":,}aufﬁﬂt“i;ﬁ“ de Ensino:

J T : —
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Data de inicio- Data da conclusdo:

Carga horaria: _

Curso/ area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio: Data da conclusao:

Carga horaria: _ _ T N N

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio: Data da conclusao:

Carga horaria; _

Curso/ area;

Instituigdo de Ensina:

Data de inicio: Data da conclusan:

Carga horaria: ) e N B

GH_I_’ED / area:

fnstiMi;:én de Ensina;

Data'de inicio: Data da conclusao:

e M~
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Carga horaria:

Curso / area:

Instituicdo de Ensing:

Data de inicio: __Data da concluséo:

Carga horaria:

Curso/ drea:

Instituigdo de Ensino:

Data de inicio: Data da conclusio:

Carga horaria:

Curso f area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio: Data da concluséo:

Carga hordria; _

Curso [ area:

Instituigdo de Ensino:

Data de inicio: Data da concluséo:

) Carga hordria: __

Rua Ermesto Ingomar Schmaedecke n™ 71, Cantro - Cerro Grande do SulRS - CEP 86770000 Foawa'Fag (591 3R 75 14323
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Cursi:: ! area:

Instituicao de Ensino:

Data de inicio: Data da conclusan:

Carga horaria:

Curso / drea;

Instituigdo de Ensina:

Data de inicio- Data da conclusan:

Carga horaria: _

Curso / drea;

Instituigao de Ensina:

Data de inicio: Data da conclusdo:

Carga horaria: _

Curso | area:

Instituigdo de Ensino;

Data de inicio: Data da conclusdo:

~"Ca rga hordria:

! drea;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

= CERRO GRANDE DO SUL

Instituigdo de Ensino:

Data de inicio- Data da conclusdo:

Carga horana:

Curso [ area:

Instituicio de Ensina:

Data de inicio: Data da concluséo:

Carga horaria: : : S

6. INFORMAGCOES ADICIONAIS:

Local e Data

Assinatura do Candidato

M-T}J\_/
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PREFEITURX MUNICIPAL DE

CERRO GRANDE DO SUJL

ANEXO Il
CARGO: ODONTOLOGO
PADRAO DE VENCIMENTO: 10
VENCIMENTO: RS 4.096,11

ATRIBUIGOES:
Sintese dos Deveres: Cuidar da boca e dentes executar trabalhos de cirurgia buco-facial

e fazer odontologia profilatica nos Programas ESF, para cumprimento de Convénio.

Exemplos de Atribuigbes: Executar trabalhos de cirurgia buco-facial e examinar a boca e
0s dentes de pacientes dentro dos Programas ESF do municipio, fazer diagnésticos dos
casos individuais determinando o respectivo tratamento; executar as operagdes de protese
em geral e de profilaxia dentaria: fazer extracdo de dentes e raizes: compor dentaduras,
com inclusdo de dentes artificiais, preparar, ajustar e fixar dentaduras artificiais. coroas,
trabalhos de pontes, tratar de condicbes patologicas da boca e da face; fazer esquemas
das condigdes da boca e dos dentes dos pacientes. fazer registros e relatdrios dos servigos
executados; proceder a exames solicitados pelo drgdc de biometria, difundir os preceitos
de saude plblica odontologica, através de aula, palestras, impressos, escritos, executar

tarefas afins.

CONDIGOES DE TRABALHO:
a) Horario de trabalho: 20 horas semanais

REQUISITOS PARA PREENCHIMENTO DO CARGO:

a) ldade: a partir de 18 anos

b) Instrugéo: Superior completo

c) Habilitagdo: Habilitagdo legal para o exercicio da profissao
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