PREFEITURA MUNICIPAL DE
CERRO GRANDE DO SUL

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2015

Edital de Processo Seletivo Simplificado para
contratacdo por prazo determinado

O Prefeito Municipal de Cerro Grande do Sul, Estado do Rio Grande do
Sul,no uso de suas atribuicbes legais, torna publico para conhecimento dos
interessados que estdo abertas, na Prefeitura Municipal, as inscricbes para o
Processo Seletivo de Contratacdo temporéria para o exercicio da funcédo de
professor, nos termos da Lei 2.024 de 31 de dezembro de 2014, no periodo
de 19 de janeiro a 30 de janeiro de 2015, para o Ensino Fundamental — Anos
Iniciais e Ensino Fundamental — Anos Finais nas disciplinas de Lingua
Portuguesa, Matematica, Geografia, Historia, Ciéncias, Educacdo Artistica,
Educacdo Fisica, Educacdo Religiosa e Lingua Inglesa e merendeira para
atender necessidade temporaria e de excepcional interesse publico.

| - DOS BANCOS A SEREM PROMOVIDOS:

O banco é promovido pelo MUNICIPIO, para o Ensino Fundamental — Anos
Iniciais, Ensino Fundamental — Anos Finais.

Il- DAS INCRICOES

As inscricOes serdo recebidas exclusivamente pela Comissdo designada, junto
a Prefeitura Municipal, sita a Rua Ernesto Ingomar Schmaedecke, n® 71,
centro, nos dias 19 de janeiro a 30 de janeiro de 2015, no horéario das 8h as
12h.

2.1 O candidato podera inscrever-se para tantas disciplinas e/ou niveis de
ensino quantas tiver a titulagdo minima exigida.

2.2 O candidato devera preencher o Formuléario de Inscricéo.

2.3 No ato da inscricdo o candidato devera entregar os comprovantes de
titulacdo mediante preenchimento com letra de forma de formuléario especifico,
em duas vias, e assinada pelo candidato coma anexacdo das copias dos
titulos, devidamente autenticadas, Documento de Identidade, CPF, PIS
Atestado Comprobatério do periodo de Regéncia de Classe, também fara
parte a declaracdo do candidato aceitando a contratagcédo, devidamente
assinada.
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2.3.1 Serado considerados titulos os documentos relacionados com a area da
Educacéo, realizados a partir do ano de 2010, que apresentem conteudo
programatico, carga horaria, identificacdo e registro do 6rgao expedidor, local e
data e registro da frequéncia minima de 75% de participagdo no evento.

2.4 A inscricdo sera valida, quando o candidato proceder a entrega dos
documentos que comprovem a habilitagdo para o cargo pretendido, junto com a
fixa de inscricdo (dentro do prazo de inscri¢ao).

2.5 A entrega da documentacdo correta € de inteira responsabilidade do
candidato.

Il — DA ESCOLARIDADE EXIGIDA:

Poderao se inscrever no Processo Seletivo Simplificado os candidatos que
comprovarem a escolaridade minima exigida, apresentando um ou mais itens
dos abaixo relacionados:

. Para os Anos Iniciais do Ensino Fundamental:

- Formacdo de Magistério e/ou Licenciatura em Pedagogia, concluidos, para
atuacao nos anos iniciais do ensino fundamental.

. Para os Anos Finais do Ensino Fundamental:
- Licenciatura Plena na disciplina de inscrigcao;

° Para Merendeira

- Ensino Fundamental.
- Carga Horaria: 44 horas

IV- DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS:
Copia reprogréfica:
Para Ensino Fundamental — Anos finais:

o Diploma e/ou Certificado de Concluséo de Curso Superior de Graduacgao
correspondente a Licenciatura Plena, com habilitacdo especifica na disciplina
de atuacao e Histoérico Escolar;

o RG, CPF.

o PIS/PASEP

Para Ensino Fundamental — Anos Iniciais
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o Diploma e/ou Certificado de Conclusdo de Magistério e/ou Licenciatura
em Pedagogia;
. RG, CPF.

o PIS/PASEP

Para Merendeira

o Comprovante de Escolaridade;
. RG, CPF

. PIS/IPASEP

V — DA COMISSAO

5.1 A Comissado designada pela Portaria N° 629/2013 devera observar o
principio da imparcialidade e manter o devido sigilo durante o Processo
Seletivo Simplificado N° 002/2015.

5.2 No prazo de dois dias Uteis, a Comissao devera proceder a avaliacdo das
provas (titulos) e registrar a pontuacédo auferida, a qual correspondera a nota
atribuida a cada candidato.

5.3 O resultado preliminar sera publicado no painel de publicacdes oficiais da
Prefeitura Municipal, abrindo-se o prazo para os candidatos apresentarem
recursos, nos termos estabelecidos neste edital.

VI RECURSOS

6.1 Da classificacdo preliminar dos candidatos é cabivel recurso enderecado a
Comisséo, uma unica vez, no prazo comum de um dia, o qual seré divulgado
no edital de publicacdo do resultado preliminar.

6.1.1 O recurso devera conter a perfeita identificacdo do recorrente e as razdes
do pedido recursal.

6.1.2 Sera possibilitada vista da planilha de avaliagdo na presenca da
Comisséo, durante o prazo recursal, permitindo-se anotacoes.

6.1.3 Havendo a reconsideracdo da decisdo classificatoria pela Comissao, o
nome do candidato passara a constar no rol de selecionados.

6.1.4 Sendo mantida a decisdo da Comissao, o recurso serd encaminhado ao
Prefeito Municipal para julgamento, no prazo de um dia, cuja decisdo devera
ser motivada.
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6.1.5 Transcorrido o prazo sem a interposicdo de recurso ou ultimado o seu
julgamento, a Comissdo encaminhar4d o Processo Seletivo Simplificado N°
002/2015 ao Prefeito Municipal para homologacéo, no prazo de um dia.

6.1.6 Homologado o resultado final, sera lancado edital com a classificacao
geral dos candidatos aprovados, quando, entdo passara a fluir o prazo de
validade deste Processo Seletivo Simplificado.

VI | — CRITERIOS PARA SELECAO E CLASSIFICACAO DE PROFESSORES

7.1 Os candidatos inscritos serédo classificados para a vaga de inscricao de
acordo com o requerimento de inscricdo, a titulacdo entregue no ato da
iINscricao:

7.1.1- Serdo considerados os titulos de atualizacdo, aperfeicoamento,
treinamentos e estudos de aprofundamento relacionados com a educacéo,
realizados em instituicbes educacionais oficiais ou reconhecidas, ndo sendo
aceitos:

a) os que tiverem inicio antes do ano de 2010, exceto a Pés-Graduacao, que
sera considerada independente da data de realizacao;

b) os emitidos por empresas privadas, exceto as Instituicbes de Ensino
Superior, salvo quando promovidos em parceria com a Secretaria Municipal de
Educacéo do Municipio promotor;

c) os certificados sem o registro da frequéncia e com frequéncia inferior a 75%
da Carga Horaria do curso.

d) trabalhos realizados e escritos, palestras proferidas, cursos de datilografia,
0s cursos religiosos, cursos de informatica, cursos de arte culinaria, dancas
folcloricas, instrumentos musicais e musica e assemelhados, exceto para a
disciplina de Educacéo Artistica, e os certificados de participacéo;

7.1.2. Valorizagdo: Seminarios, jornadas pedagdgicas, cursos, encontros,
simpoésios, capacitagdes, oficinas de treinamentos, relacionados com a opgao
do candidato:

Categoria dos Carga Horéria Do Pontos Por Titulos | Maximo pontos Por
Titulos Titulo Categoria
A De 21 até 40h 1,0 10
B De 41 até 60h 8,0 40
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Acima de 60 horas

D P6s — Graduacéao 20 20

Total de Pontos possiveis nos titulos 100

7.2 CRITERIOS PARA SELECAO E CLASSIFICACAO DE MERENDEIRA
7.2.1. Para 0 cargo sera avaliado:

a) Interpretacao de texto;

b) Calculos de multiplicacéo, divisdo, adicdo e subtracao;
7.2.2. Da prova:

a) Interpretacao de texto: 10 questdes

b) Matematica: 10 questdes

Local: Escola Municipal Fortaleza

Data: 06 de fevereiro de 2015

Horario: 13horas e 30 minutos

VIl = CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1 Em caso de igualdade na titulacdo apresentada tera preferéncia
sucessivamente, o candidato que comprovar:

o Maior tempo de regéncia de classe na rede publica ou privada, na
disciplina de inscrigéo;

o Maior tempo de regéncia de classe na rede publica ou privada;

8.2 Persistindo o empate sera realizado sorteio publico.

8.3 Na hipotese de igualdade no total de pontos entre os aprovados no cargo
de Merendeira , ter4 preferéncia na classificacdo, sucessivamente, o candidato
que:

a) obtiver maior nota em Lingua Portuguesa;
b) maior idade;
c) sorteio publico.
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IX — DA CLASSIFICACAO

9.1 A classificacdo final dos candidatos inscritos e selecionados, segundo o0s
critérios estabelecidos neste Edital serd publicada em Edital, que sera exposto
no mural da Prefeitura.

X — DA ADMISSAO DOS CANDIDATOS

10.1 Constatada a necessidade de suprimento de vaga, mediante contratacao
emergencial, em carater temporario, O setor de Pessoal, providenciara os
seguintes procedimentos:

o Providenciar a notificagdo do melhor classificado no cadastro vigente
mediante entrega de correspondéncia expressa, com comprovante de
recebimento, para manifestacdo quanto a aceitacdo da vaga, no prazo maximo
de 48 (quarenta e oito) horas;

o Esgotado o prazo de que trata o item anterior, sem que tenha havido
manifestacao favoravel, O Setor de Pessoal chamara o proximo candidato.

o Os professores contratados temporariamente serdo admitidos para
cumprir um minimo de cinco e o maximo de quarenta horas de trabalho
semanais, que serdo cumpridas exclusivamente em estabelecimento de
ensino, atendendo a necessidade de carga horaria da Secretaria Municipal de
Educacao e Cultura no momento da Admissao.

10.2 - Existindo Concurso Publico em vigéncia, terdo preferéncia pelas vagas
de contratacdo emergencial, em carater temporario, 0s candidatos
remanescentes do concurso.

10.3 - Na contratacao dos cargos que trata o presente edital esta sera regida
pelo plano de carreira do magistério e pelo regime juridico dos servidores

Cerro Grande do Sul, 15 de janeiro de 2015.
SERGIO SILVEIRA DA COSTA

Prefeito Municipal
Registre-se e Publique-se

RONALDO HENRIQUE BISCHOFF
Secretario da Administragédo
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