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TOMADA DE PRECOS N° 06/2015

EDITAL DE TOMADA DE PRECOS PARA
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA REA-
LIZACAO DE CONCURSO PUBLICO

O Prefeito Municipal de Cerro Grande do Sul, Estado do Rio Grande do Sul,
no uso de suas atribuicdes legais e de conformidade com a Lei n.° 8.666, de 21 de
junho de 1993 e suas alteracdes, torna publico, para o conhecimento dos interessa-
dos, que as 10 horas do dia 26 de marco de 2015, na Camara Municipal de Vere-
adores, sito a Rua Ernesto Ingomar Schmaedecke, n°® 71, a Comissdo Permanente
de Licitacdes, designada pela Portaria n.° 093/2015, reunir-se-a com a finalidade de
receber para abertura os envelopes n° 01 e n° 02, conforme item 3 deste edital, cuja
modalidade € Tomada de Precos do tipo menor preco global para prestacdo de
servicos para a realizacao de concurso publico para provimento de vagas do quadro
de cargos do Municipio de Cerro Grande do Sul/RS, através de Secretarias Diver-
sas.

Poderao participar todas as empresas ou Organizagcées da Sociedade Civil
de Interesse Publico (OSCIP) do ramo pertinente ao objeto ora licitado, cadastradas
pelo érgao licitador conforme item 2 deste edital, vedada a participacdo de socieda-
des cooperativas, pois, por definicdo, ndo existe vinculo de emprego entre essas
entidades e seus associados e por forgca do Termo de Compromisso de Ajustamento
de Conduta firmado entre este Municipio e o Ministério Publico do Trabalho - Procu-
radoria do Trabalho no Municipio de Pelotas, em 05/05/2009.

1. OBJETO:

1.1  Constitui objeto da presente licitacdo a contratacdo de empresa para presta-
cdo de servicos para a realizacdo de concurso Publico, para provimento de vagas
do quadro de cargos do Municipio de Cerro Grande do Sul — RS, descritos e especi-
ficados no Anexo lll.

1.2 O Municipio forneceré local e funcionarios para realizacdo das inscricoes,
bem como espaco fisico e fiscal para realizacdo das provas.

1.3 Os valores a serem pagos pelos candidatos, a titulos de inscricdo, seréo defi-
nidos pelo Municipio quando do langcamento do edital de Concurso e constituir-se-80
em receita ao erario Municipal.

1.4 O numero de inscritos estimados € de 500 candidatos, no total para todas as
vagas, sendo que, se houver excedente de candidatos, ou seja, mais de quinhentos
inscritos, ndo havera acréscimo por candidato excedente.

2. CADASTRO:

2.1 Para efeitos de cadastramento, as empresas do ramo pertinente ao objeto
ora licitado deverdo apresentar, até as 17 horas dia 23 de margo de 2015, os se-
guintes documentos:

2.1.1 Declaracdo que atende ao disposto no artigo 7.°, inciso XXXIll, da Constitui-
cao Federal, conforme o0 modelo do Decreto Federal n.° 4.358-02.
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2.1.2 HABILITACAO JURIDICA:

a) Registro comercial no caso de empresa individual,

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente regis-
trado, em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedade por
acOes, acompanhado de documentos de eleicdo de seus administradores;

c) Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada
de prova de diretoria em exercicio;

d) Decreto de autorizacéo, em se tratando de empresa ou sociedade estran-
geira em funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizacdo para funciona-
mento expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir.

2.1.3 REGULARIDADE FISCAL.:

a) Certificado de Regularidade do FGTS;

b) Alvara de Licenca Municipal de Localizacao da sede do proponente;

c) Certiddo Negativa de Débito junto a Fazenda Municipal da sede do propo-
nente;

d) Certiddo Negativa de Débito junto a Fazenda Estadual;

e) Certiddo Conjunta (unificada) Negativa de Débitos relativos a Tributos Fe-
derais e a Divida Ativa da Unido;

f) Cartdo CNPJ;

2.1.4 REGULARIDADE TRABALHISTA:

a) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Traba-
Iho, mediante a apresentacédo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII - A da
Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de
maio de 1943. (www.tst.jus.br ou www.csijt.jus.br e tribunais regionais do trabalho na
internet).

2.1.5 QUALIFICACAO TECNICA:
[) Certidao de registro no C.R.A;

m) Atestado da capacitacao técnico-operacional, em nome da empresa, regis-
trado no C.R.A, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, de que
executou, satisfatoriamente, contrato com objeto compativel com o ora licitado, em
caracteristicas, quantidades e prazos, nos ultimos dois anos;

2.2  As empresas que pretenderem se utilizar dos beneficios previstos nos artigos
42 a 45 da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, deveréo apre-
sentar no envelope de habilitacdo, declaracdo firmada pelo contador da empresa,
de que a mesma se enquadra como microempresa (ME) ou empresa de pequeno
porte (EPP), além de todos os documentos previstos neste edital.

2.3 A microempresa e a empresa de pequeno porte, que possuir restricdo em
gualquer dos documentos de regularidade fiscal, previstos neste edital, tera sua ha-
bilitacdo condicionada a apresentacao de nova documentacdo, que comprove a sua
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regularidade em cinco dias uteis, a contar da data em que foi declarada vencedora
do certame.

2.4 O beneficio de que trata o item anterior ndo eximira a microempresa, a em-
presa de pequeno porte da apresentacao de todos os documentos, ainda que apre-
sentem alguma restricao.

2.5 O prazo de que trata o item 2.3 podera ser prorrogado uma Unica vez, por
igual periodo, a critério da Administracédo, desde que seja requerido pelo interessa-
do, de forma motivada e durante o transcurso do respectivo prazo.

2.6 A néo regularizacdo da documentacao no prazo fixado no item 2.3 implicara
na decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das penalidades cabiveis,
sendo facultado a Administracdo convocar as licitantes remanescentes, na ordem
de classificagao, para assinatura do contrato, ou revogar a licitagao.

2.7 Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderdo ser apresentados
em original, por cépia autenticada por tabelido ou por servidor do Municipio, ou ain-
da extraido de sistemas informatizados (Internet), estes sujeitos a verificacdo de sua
autenticidade pela Administracao.

2.8 Se a proponente se fizer representar, devera juntar procuracdo, outorgando
poderes ao representante para decidir a respeito dos atos constantes da presente
licitacao.

3. RECEBIMENTO DOS DOCUMENTOS E DAS PROPOSTAS:

3.1 Os Certificados de Registro Cadastral necessarios a habilitacdo e as propos-
tas seréo recebidas pela Comissédo de Licitacdo no dia, hora e local mencionados
no preambulo deste, em dois envelopes distintos, fechados, e identificados, respec-
tivamente como de n° 01 e n° 02, para 0 que Sse sugere a seguinte inscricao:

AO MUNICIPIO DE CERRO GRANDE DO SUL.
EDITAL DE TOMADA DE PRECOS N.° 06/2015.
ENVELOPE N.° 01 - DOCUMENTACAO.
PROPONENTE (NOME COMPLETO DA EMPRESA).

AO MUNICIPIO DE CERRO GRANDE DO SUL.
EDITAL DE TOMADA DE PRECOS N.° 06/2015.
ENVELOPE N.° 02 - PROPOSTA.

PROPONENTE (NOME COMPLETO DA EMPRESA).

3.2 Para a habilitagdo a licitante devera apresentar no envelope n.° 001:
a) Certificado de Registro Cadastral atualizado fornecido pelo Municipio.

3.3 O envelope n.° 02 devera conter:

a) A proposta financeira, rubricada em todas as paginas e assinada na ulti-
ma pelo representante legal da empresa, constando o prec¢o global, devendo es-
tar incluidos todos o0s custos e encargos, inclusive com deslocamento até a sede do
Municipio.
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Observacao 01: O prazo de validade da proposta é de 60 (sessenta) dias a
contar da data aprazada para a sua entrega. No siléncio, subentende-se 60 (ses-
senta) dias.

Observagao 02: Quaisquer insercdes na proposta que visem modificar, extin-
guir ou criar direitos, sem previsao no edital, serdo tidas como inexistentes, aprovei-
tando-se a proposta no que nao for conflitante com o instrumento convocatério.

4. PROCEDIMENTOS:

4.1 No dia, hora e local designado no preambulo deste, a Comissao Permanente
de Licitacfes iniciara os trabalhos, abrindo os envelopes de n° 01, os quais serao
examinados, juntados a documentacdo apresentada por ocasido da habilitacdo e
rubricados pelos membros da Comissédo, bem como pelas proponentes ou seus re-
presentantes presentes. Se todas as licitantes forem habilitadas e/ou renunciarem o
prazo recursal, serdo abertos os envelopes de n° 02, com as propostas financeiras e
procedida a andlise dos pregos.

4.2 Quando todos os licitantes forem inabilitados ou todas as propostas forem
desclassificadas, nos termos do art. 48, seus incisos e paragrafos, da Lei n°
8.666/93, a Administracdo podera fixar aos licitantes o prazo de 08 (oito) dias Uteis
para reapresentacéo de outra escoimada da causa que ensejou a desclassificagcéo.

4.3 Uma vez abertos os envelopes, ndo sera admitido cancelamento ou incluséao
de documentos ou ainda, alteragcéo nas condicfes estabelecidas.

4.4  Durante a sessao sera lavrada ata circunstanciada do ato, que ao final sera
assinada pela Comissao e presentes.

45 A Comisséo devolvera, ao término do procedimento licitatorio, os envelopes
contendo as propostas financeiras ainda fechadas, das empresas inabilitadas.

5. JULGAMENTO:

5.1 As propostas apresentadas de acordo com as especificacbes deste Edital
serdo julgadas pela Comissdo de Licitacbes levando em consideracdo o menor
preco global para o objeto licitado.

5.2  Esta licitacdo serd processada e julgada com observancia do previsto nos
artigos 43 e 44, seus incisos e paragrafos, da Lei n°. 8.666/93 e suas alteracdes e
Lei Complementar n® 123/2006.

5.3 Em caso de empate entre duas ou mais propostas, sera utilizado como crité-
rio de desempate a preferéncia de contratacdo as microempresas e as empresas de
pequeno porte que atenderem o item 2.2, deste edital.

5.4 Entende-se como empate aquelas propostas apresentadas pelas microem-
presas, empresas de pequeno porte sejam iguais ou superiores em até 10% (dez
por cento) da proposta de menor valor.

5.5 A situacdo de empate somente sera verificada depois de ultrapassada a fase
recursal da proposta, seja pelo decurso de prazo sem interposi¢cdo de recurso, ou
pelo julgamento definitivo do recurso interposto.
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5.6 Ocorrendo empate, as microempresas ou empresas de pequeno porte, de-
tentora da proposta de melhor valor, poderéo apresentar no prazo de 02 (dois) dias
nova proposta, por escrito, inferior aquela considerada, até entdo, de menor preco,
situacao essa que sera declarada vencedora do certame.

5.7 Se a microempresa ou empresa de pequeno porte, convocada nos termos do
item anterior, ndo apresentar nova proposta, inferior & de menor preco, seréa faculta-
da, pela ordem de classificacdo, as demais microempresas e empresas de pequeno
porte remanescentes, que se enquadrarem na hipétese do item 2.2, deste edital, a
apresentacao, no prazo e na forma previstos nos itens anteriores.

5.8 Se houver duas ou mais microempresas e/ou empresas de pequeno porte
com propostas iguais, sera realizado sorteio para restabelecer a ordem em que se-
rdo convocados, para a apresentacao de nova proposta, nos prazos e formas pre-
vistos nos itens anteriores.

5.9 Se nenhuma microempresa ou empresa de pequeno porte satisfazer as exi-
géncias anteriores sera declarada vencedora do certame a licitante detentora da
proposta originariamente de menor valor.

5.10 O disposto nos itens 5.3 a 5.9 ndo se aplica a hipoétese em que a proposta de
menor valor for apresentada por microempresa ou empresa de pequeno porte.

5.11 As demais hipéteses de empate terdo como critério de desempate o sorteio,
em ato publico nos termos do Paragrafo 2° do art. 45 da Lei n® 8.666/93, com a
convocacao prévia de todas as licitantes.

6. CRITERIOS DE ACEITABILIDADE:

6.1 Somente serdo aceitas as propostas financeiras cujos precos ofertados nao
excedam aos valores fixados no ANEXO llI, parte integrante deste edital.

6.2 Serdo desclassificadas as propostas que se apresentarem em desconformi-
dade com este edital, bem como com prec¢o superestimado ou inexequivel.

6.3 Os precos serao fixos e irreajustaveis.

7. RECURSOS:
7.1 Em todas as fases da presente licitacdo serdo observadas as normas previs-
tas nos incisos, alineas e paragrafos do art. 109 da Lei n.° 8.666/93.

8. PRAZOS:

8.1 Esgotados todos os prazos recursais, a Administracdo convocara a vencedo-

ra, que terd o prazo de 07 (sete) dias para assinar o contrato, sob pena de decair 0

direito & contratacdo, sem prejuizo das sancfes previstas no art. 81, da Lei n°

8.666/93.

8.2 O prazo de que trata o item anterior podera ser prorrogado uma vez, pelo

mesmo periodo, desde que seja feito de forma motivada e durante o transcurso do

respectivo prazo.

8.3 Se, dentro do prazo, a convocada ndo assinar o contrato, a Administracéo

convocard as licitantes remanescentes, na ordem de classificagéo, para a assinatu-

ra do contrato, em igual prazo e nas mesmas condicbes propostas pela primeira
5
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classificada, inclusive quanto aos precos atualizados pelo critério previsto neste edi-
tal, ou entdo revogara a licitacdo, sem prejuizo da aplicacdo da pena de multa, no
valor correspondente a 10% (dez por cento) do valor do contrato e mais a suspen-
sdo temporéria da participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a Ad-
ministrac&o por prazo de 02 (dois) anos.

8.4 O prazo de vigéncia do contrato sera da data de sua assinatura até a conclu-
séo dos trabalhos ora contratados, podendo se estender enquanto estiver tramitan-
do alguma acéo judicial contra o certame.

9. PENALIDADES:

9.1 Conforme os artigos 86 a 88 da Lei n° 8.666/93 poderdo ser aplicadas san-
¢Oes as licitantes faltosas, tais como: adverténcia, multa, suspenséo e declaragéo
de inidoneidade, mediante processo administrativo, garantido o contraditério e a
ampla defesa.

9.2 A Administracdo de Cerro Grande do Sul reserva-se o direito de aplicar as
seguintes penalidades pecuniarias:

| - Multa de 05% (cinco por cento) por dia de atraso, ou a cada auséncia pro-
fissional, limitado esta a 05 (cinco) dias, consecutivos ou ndo, apdés o qual sera con-
siderada inexecucao contratual.

Il - Multa de 10% (dez por cento) no caso de inexecucédo parcial do contrato,
cumulada com a pena de suspenséao do direito de licitar e o impedimento de contra-
tar com a Administragao pelo prazo de 01 (um) ano.

[l - Multa de 20 % (vinte por cento) no caso de inexecucdao total do contrato,
cumulada com a pena de suspenséao do direito de licitar e o impedimento de contra-
tar com a Administracao pelo prazo de 02 (dois) anos.

Obs.: As multas serédo calculadas sobre o valor total do contrato.

10. CONDICOES DE PAGAMENTO:

10.1 O pagamento sera efetuado da seguinte forma: 25% (vinte e cinco por cento)
guando da homologacédo das inscrices, 40% (quarenta por cento) apds aplicacédo
das provas e 35% (trinta e cinco por cento) quando da homologacéao final, mediante
apresentacao das respectivas notas fiscais no setor competente.

10.2 Ficara condicionado o pagamento mensal da vencedora a comprovacao, por
meio idoneo, da regularidade com a Previdéncia Social (CND), com o FGTS (CRF)
e com a Fazenda Federal, bem como a apresentacédo da Guia da Previdéncia Social
(GPS) e da Guia de Recolhimento do FGTS e informacdes a Previdéncia Social
(GFIP), com autenticacdo do Banco recebedor, constando os nomes dos emprega-
dos utilizados na execucao do objeto deste edital, correspondentes ao més imedia-
tamente anterior ao da fatura apresentada.

10.3 Serao processadas as retencdes previdenciarias nos termos da lei que regula
a matéria.

11. DOTACOES ORCAMENTARIAS:

11.1 As despesas oriundas desta licitacdo correrdo por conta das dotacdes orca-
mentarias: Proj./Ativ. 2.002- Manuten¢do do Gabinete Prefeito - Elemento de Des-
pesa 3.3.90.39 — Outros Servigcos de Terceiro PJ (251); Proj./Ativ. 2.003- Manuten-
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¢cao Acessoria Juridica - Elemento de Despesa 3.3.90.39 — Outros Servicos de Ter-
ceiro PJ (261); Proj./Ativ. 2.004- Manutencgao Secretaria da Administracdo - Elemen-
to de Despesa 3.3.90.39 — Outros Servicos de Terceiro PJ (368); Proj./Ativ. 2.005-
Manutencgéo Secretaria da Fazenda - Elemento de Despesa 3.3.90.39 — Outros Ser-
vicos de Terceiro PJ (406); Proj./Ativ. 2.006- Manutencéo Secretaria da Agricultura -
Elemento de Despesa 3.3.90.39 — Outros Servigcos de Terceiro PJ (336); Proj./Ativ.
2.007- Manutencado Secretaria de Obras e Viacao - Elemento de Despesa 3.3.90.39
— Outros Servigos de Terceiro PJ (352); Proj./Ativ. 2.008 - Manutencao do Ensino
Fundamental - Elemento de Despesa 3.3.90.39 — Outros Servicos de Terceiro PJ
(285); Proj./Ativ. 2.033- Manutencdo Educacdo Infantil - Elemento de Despesa
3.3.90.39 — Outros Servicos de Terceiro PJ (269); Proj./Ativ. 2.011 - Manutencéo do
FUNDEB - Elemento de Despesa 3.3.90.39 — Outros Servigos de Terceiro PJ (302);
Proj./Ativ. 2.012- Manutencédo do Fundo Municipal de Saude - Elemento de Despesa
3.3.90.39 — Outros Servigos de Terceiro PJ (433); Proj./Ativ. 1.020- Manutencao do
PSF — Programa Saude da Familia - Elemento de Despesa 3.3.90.39 — Outros Ser-
vicos de Terceiro PJ (88); Proj./Ativ. 1.087- Incentivo Saude Bucal - Elemento de
Despesa 3.3.90.39 — Outros Servicos de Terceiro PJ (120); Proj./Ativ. 2.015- Manu-
tengdo Secretaria do Trabalho, Cidad. E Assist. Social - Elemento de Despesa
3.3.90.39 — Outros Servicos de Terceiro PJ (177); Proj./Ativ. 1.017- Servico de Pro-
tecdo e Atendimento Integral a Familia - PAIF - Elemento de Despesa 3.3.90.39 —
Outros Servigcos de Terceiro PJ (191); Proj./Ativ. 1.210- FNAS/PBVA/SCFV — Servi-
co de convivéncia e fortalecimento de vinculos - Elemento de Despesa 3.3.90.39 —
Outros Servicos de Terceiro PJ (211); Proj./Ativ. 1.011 — Manutencédo do Conselho
Tutelar — Servico de convivéncia e fortalecimento de vinculos - Elemento de Despe-
sa 3.3.90.39 — Outros Servicos de Terceiro PJ (160) e Proj./Ativ. 2.060 — Manuten-
¢ao da Secretaria Municipal do Meio Ambiente — Servico de convivéncia e fortaleci-
mento de vinculos - Elemento de Despesa 3.3.90.39 — Outros Servicos de Terceiro
PJ (237).

12. DISPOSICOES GERAIS:

12.1 Na&o seréo consideradas as propostas que deixarem de atender qualquer das
disposi¢Oes do presente edital.

12.2 Em nenhuma hipbtese serdo aceitos quaisquer documentos ou propostas
fora do prazo e local estabelecidos neste edital.

12.3 Na&o serédo admitidas, por qualquer motivo, modificagdes ou substituicbes das
propostas ou quaisquer outros documentos.

12.4 SO terdo direito a usar a palavra, rubricar as propostas, apresentar reclama-
¢Oes ou recursos, assinar atas e contratos, os licitantes ou seus representantes cre-
denciados e os membros da Comissao Julgadora.

12.5 Nao seréo lancadas em ata consignacdes que versarem sobre matéria objeto
de recurso préprio, como por exemplo, sobre os documentos de habilitacdo e pro-
posta financeira (art. 109, inciso I, a e b, da Lei n.° 8.666-93).

12.6 Uma vez iniciada a abertura dos envelopes relativos a habilitacdo, ndo seréo
admitidos a licitacéo os participantes retardatarios.
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12.7 O contrato a ser assinado com a vencedora da presente licitacdo constaréo
as clausulas necessarias previstas no art. 55, e a possibilidade de rescisdo do con-
trato, na forma determinada nos artigos 77 a 79 da Lei n.° 8.666/93.

12.8 A licitante vencedora fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contra-
tuais, 0s acréscimos ou supressdes que se fizerem no objeto, em até 25% (vinte e
cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato, conforme paragrafo primeiro
do art. 65 da Lei n°® 8.666/93.

12.9 Constituem parte integrante deste edital os anexos: | (Minuta do contrato a
ser firmado com a licitante vencedora); Il (Declaracdo que atende ao disposto no
artigo 7.°, inciso XXXIIl, da Constituicdo Federal) e Ill (Descri¢cado do item e relagao
dos cargos para realizacao do concurso).

12.10 Fica eleito o Foro da Comarca de Tapes - RS para dirimir ddvidas ou ques-
tdes oriundas do presente Edital.

12.11 InformacgBes seréo prestadas aos interessados no horario das 07h45min as
11h45min, e das 13h as 17h, na Prefeitura Municipal de Cerro Grande do Sul, sita a
Rua Ernesto Ingomar Schmaedecke, n.° 71, centro. O edital est4 disponivel no site
www.cerrograndedosul.rs.gov.br. Maiores informacgdes pelo fone/fax: (51) 3675 11
22.

Cerro Grande do Sul, 24 de fevereiro de 2015.

SERGIO SILVEIRA DA COSTA
Prefeito Municipal
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ANEXO |

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS PARA EXECUCAO DE CONCURSO
PUBLICO

Pelo presente instrumento e na melhor forma de Direito, de um lado, a PREFEI-
TURA MUNICIPAL DE CERRO GRANDE DO SUL, Pessoa Juridica de Direito Pu-
blico Interno, com sede na Rua Ernesto Ingomar Schmaedecke, n°® 71, em Cerro
Grande do Sul — RS, inscrito no CNPJ sob n°. 92.324.748/0001-68, neste ato repre-
sentada por seu Prefeito Municipal, Sr. SERGIO SILVEIRA DA COSTA, doravante
denominado CONTRATANTE, e de outro lado, a empresa

, com sede : , ho

Municipio  de , inscrita no CNPJ sob n°
, registrada no Conselho Regional de Administracéao

sob n° , heste ato representada por , @ seqguir designa-

da simplesmente como “CONTRATADA”, celebram o presente “CONTRATO DE
PRESTAGAO DE SERVIGOS PARA EXECUGAO DE CONCURSO PUBLICO”,
através de Secretarias diversas, 0 qual se regera pelas seguintes clausulas, além
das determinacdes da Tomada de Preco n°® 06/2015 e da Lei n® 8.666/93 e suas
alteracoes.

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO:

Constitui objeto do presente instrumento o planejamento, a elaboracgéo, a im-
pressao, a aplicacdo e a correcdo das provas referentes ao Concurso Publico para
provimento dos seguintes cargos, e em conformidade com o anexo lll, parte inte-
grante deste contrato.

1. -Agente do Controle interno (40h, superior)

2. -auxiliar administrativo (40horas, nivel médio)

3. -auxiliar de farmécia (40h, curso atendente de farmécia e nivel médio)
4. -assistente social (36h, superior)

5. -eletricista (44h, 52 série fundamental e curso e credenciamento no CREA)
6. -enfermeiro (40h, superior)

7. -fiscal ambiental (40h, médio)

8. -farmacéutico (36h, superior)

9. -fisioterapeuta (36h, superior)

10. -gari (44h, alfabetizado)

11. -mecanico (44h, 52 série do ensino fundamental)

12. -médico ginecologista (24h, superior)

13. -médico pediatra (20h, superior)

14. -médico psiquiatra (20h, superior)

15. -médico clinico geral (40h, superior)

16. -médico clinico geral (24h, superior)

17. -monitor de escola (40h, ensino médio)

18. -merendeira (44h, ensino fundamental)

19. -operador de maquina (44h, ensino fundamental incompleto)
20. -operéario manual (44h, ensino fundamental incompleto)

21. -odontologo (40h, superior)

22. -orientador educacional (20h, superior)
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23. -pintor e letrista (40h, ensino médio e curso de especializacéo na area)
24. -pedreiro (44h, 22 série nivel fundamental)

25. -professor educacéo infantil (30h)

26. -psicopedagogo (20h)

27. -professor séries iniciais (20h)

28. -procurador do municipio (20h, superior)

29. -supervisor escolar (20h)

30. -secretario de escola (40h, ensino médio)

31.-servente (44h, 22 série ensino fundamental)

32. -tesoureiro (40h, ensino médio)

33. -técnico contabilidade (40h, curso técnico e habilitacao)

34. -técnico enfermagem (40h, habilitacao legal para o exercicio da profissao)
35. -técnico enfermagem (36h, habilitacdo legal para o exercicio da profissao)
36. -engenheiro (20h, superior)

37. -técnico em informética (36h, ensino médio e curso técnico em informéatica)
38. -nutricionista (20h, superior)

PARAGRAFO PRIMEIRO: O Municipio fornecera local e funcionarios para
realizacdo das inscricbes, bem como espaco fisico e fiscal para realizacdo das pro-
vas.

PARAGRAFO SEGUNDO: Os valores a serem pagos pelos candidatos, a
titulos de inscricdo, serdo definidos pelo Municipio quando do langamento do edital
de Concurso e constituir-se-do em receita ao erario Municipal.

PARAGRAFO TERCEIRO: O numero de inscritos estimados é de 500 candi-
datos, no total para todas as vagas, sendo que, se houver excedente de candidatos,
ou seja, mais de quinhentos inscritos, ndo havera nenhum acréscimo por candidato
excedente.

CLAUSULA SEGUNDA — SERVICOS:
Constituem obrigacdes da CONTRATADA:

a) elaborar os Editais, Extratos de Editais e Relatorios pertinentes ao certame, que
deveréo ser enviados ao CONTRATANTE para publicagéo;

b) apreciar as inscri¢cdes realizadas e elaborar Edital de Homologacdo das mesmas,
gue devera ser enviado ao CONTRATANTE para publicacéo;

c) apresentar Banca Examinadora com conhecimento técnico-cientifico necessario
para a elaboragéo das provas;

d) elaborar e reproduzir todas as provas (objetivas e praticas), sendo que:

d.1) as provas objetivas compreenderdo conhecimentos especificos e gerais no
mesmo Caderno de Provas, que sera acompanhado por cartdo-resposta para mar-
cacao pelo candidato e posterior correcdo; e as provas praticas compreenderao
avaliacOes pertinentes as atribui¢cbes de cada cargo;

d.2) os cargos que terdo provas praticas sao os seguintes: eletricista, gari, mecani-
co, merendeira, operador de maquina, operario manual, pintor e letrista, pedreiro,
servente.

e) elaborar Listas de Presenca e Atas em geral para todas as etapas do Concurso;
f) elaborar mapeamento do local de realizacdo das provas a ser cedido pelo CON-

TRATANTE;
10
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g) designar Comissao Coordenadora para a realizacdo das provas;

h) orientar os Fiscais de Sala indicados pelo CONTRATANTE para a aplicacdo das
provas objetivas e demais procedimentos pertinentes;

i) apresentar por sala, em envelopes lacrados, os Cadernos para aplicacao das pro-
vas conforme exigéncia do Tribunal de Contas do Estado, realizando o transporte
das mesmas até o local da aplicacdo, responsabilizando-se pela sua integridade e
inviolabilidade;

J) entregar ao CONTRATANTE os envelopes contendo os Cadernos das Provas
Objetivas, devidamente lacrados, bem como os envelopes contendo os canhotos
para posterior processo de identificacdo das mesmas em ato publico, conforme exi-
géncia do Tribunal de Contas do Estado;

k) fornecer ao CONTRATANTE o Gabarito das Provas Objetivas até o 2° (segundo)
dia atil apos a aplicacdo das mesmas;

[) analisar e julgar eventuais Recursos Administrativos impetrados em todas as eta-
pas do certame, apresentando o resultado ao CONTRATANTE que fara a comuni-
cacao ao interessado;

m) efetuar a correcdo dos cartdes-resposta;

n) relacionar candidatos por cargo e respectivas notas através de relatérios em cada
etapa;

o) efetuar a avaliagdo das provas de titulos para os cargos de professor, orientador
educacional e supervisor escolar;

p) as provas serao realizadas em um so dia, distribuidas em até trés turnos, onde o
municipio definira a relacdo de cargos por turno;

p) elaborar relacéo da Classificagdo Final dos candidatos aprovados;

g) orientar a realizacdo do Sorteio Publico nos casos de empate entre candidatos,
respeitados os Critérios de Desempate previstos em Edital;

r) fornecer, apés a Homologacgéo Final pelo CONTRATANTE, dossié contendo toda
a documentacéao gerada pela CONTRATADA pertinente ao Concurso Publico;

s) concluir os servigos até 90 (noventa) dias apos a assinatura do contrato;

t) responsabilizar-se pelo sigilo e seguranca indispensaveis a lisura do concurso;

u) Disponibilizar inscrigbes on-line via internet;

v) Disponibilizar as provas para os candidatos levarem-na apds seu termino e dis-
ponibilizar gabaritos no site do Municipio, em até 24 horas apos a realizacédo das
provas;

X) Prestar toda assisténcia e assessoria em eventuais a¢fes judiciais que possam
ser interpostas contra o certame, inclusive em relagéo as questdes da prova.

O CONTRATADO é responsavel por todas as providéncias e obrigacdes referentes
a legislacéo especifica de acidentes de trabalho quando de ocorréncias em que fo-
rem vitimas os seus funcionarios, no desempenho dos servicos ou em conexao com
eles.

O CONTRATADO, como unico e exclusivo responsavel pela execu¢ao dos servigcos

objeto do presente contrato, responde civil e criminalmente por todos os danos, per-
das e prejuizos que, por dolo ou culpa sua, de seus empregados, prepostos ou ter-

11
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ceiros, no exercicio de suas atividades, vier, direta ou indiretamente, causar ou pro-
vocar a Contratante ou a terceiros.

Constituem obrigacdes da CONTRATANTE:

a) fiscalizar os servigos de forma regular durante a execugéo do servigo prestado,
comunicando ao CONTRATADO qualquer irregularidade, para que possa sana-la,;

b) efetuar o pagamento ajustado, a vista das notas fiscais, devidamente atestadas
pelo setor competente;

C) responsabilizar-se pelas inscri¢des dos candidatos;
d) disponibilizar local para a realizacdo das provas escritas e praticas;

a) Disponibilizar servidores como fiscais da prova escrita;

b) Receber os recursos interpostos pelos candidatos;

c) Arcar com todas as despesas necessarias para a realizacdo das publicacdes
legais relativas ao concurso.

CLAUSULA TERCEIRA - VALOR:

O CONTRATANTE pagara & CONTRATADA pelos servigos prestados o va-
lor de R$ , a serem pagos na sede do CONTRA-
TANTE ou mediante depdsito bancario, da seguinte forma: 25% (vinte e cinco por
cento) quando da homologacéo das inscri¢cdes, 40% (quarenta por cento) apés apli-
cacao das provas e 35% (trinta e cinco por cento) quando da homologacao final,
mediante apresentacdo das respectivas notas fiscais no setor competente.

Ficara condicionado ao pagamento da CONTRATADA a comprovacgao, por
meio idéneo, da regularidade com a Previdéncia Social (CND), com o FGTS (CRF)
e com a Fazenda Federal, bem como a apresentacédo da Guia da Previdéncia Social
(GPS) e da Guia de Recolhimento do FGTS e informacdes a Previdéncia Social
(GFIP), com autenticacdo do Banco recebedor, constando os nomes dos emprega-
dos utilizados na execucao do objeto deste, correspondentes ao més imediatamente
anterior ao da fatura apresentada.

Serdo processadas as retengdes previdenciarias nos termos da lei que regula
a matéria.

CLAUSULA QUARTA — DOTACOES ORCAMENTARIAS:

As despesas oriundas deste contrato correrdo por conta das Dotacdes Orca-
mentérias: Proj./Ativ. 2.002- Manutengéo do Gabinete Prefeito - Elemento de Des-
pesa 3.3.90.39 — Outros Servigos de Terceiro PJ (251); Proj./Ativ. 2.003- Manuten-
¢ao Acessoria Juridica - Elemento de Despesa 3.3.90.39 — Outros Servicos de Ter-
ceiro PJ (261); Proj./Ativ. 2.004- Manutencgao Secretaria da Administracao - Elemen-
to de Despesa 3.3.90.39 — Outros Servigcos de Terceiro PJ (368); Proj./Ativ. 2.005-
Manutencgéo Secretaria da Fazenda - Elemento de Despesa 3.3.90.39 — Outros Ser-
vicos de Terceiro PJ (406); Proj./Ativ. 2.006- Manutenc&o Secretaria da Agricultura -
Elemento de Despesa 3.3.90.39 — Outros Servigcos de Terceiro PJ (336); Proj./Ativ.
2.007- Manutencado Secretaria de Obras e Viacao - Elemento de Despesa 3.3.90.39
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— Outros Servicos de Terceiro PJ (352); Proj./Ativ. 2.008 - Manutencao do Ensino
Fundamental - Elemento de Despesa 3.3.90.39 — Outros Servicos de Terceiro PJ
(285); Proj./Ativ. 2.033- Manutencdo Educacdo Infantil - Elemento de Despesa
3.3.90.39 — Outros Servigos de Terceiro PJ (269); Proj./Ativ. 2.011 - Manutencéo do
FUNDEB - Elemento de Despesa 3.3.90.39 — Outros Servicos de Terceiro PJ (302);
Proj./Ativ. 2.012- Manutenc¢édo do Fundo Municipal de Saude - Elemento de Despesa
3.3.90.39 — Outros Servicos de Terceiro PJ (433); Proj./Ativ. 1.020- Manutencao do
PSF — Programa Saude da Familia - Elemento de Despesa 3.3.90.39 — Outros Ser-
vicos de Terceiro PJ (88); Proj./Ativ. 1.087- Incentivo Saude Bucal - Elemento de
Despesa 3.3.90.39 — Outros Servigos de Terceiro PJ (120); Proj./Ativ. 2.015- Manu-
tencdo Secretaria do Trabalho, Cidad. E Assist. Social - Elemento de Despesa
3.3.90.39 — Outros Servigos de Terceiro PJ (177); Proj./Ativ. 1.017- Servigo de Pro-
tecdo e Atendimento Integral a Familia - PAIF - Elemento de Despesa 3.3.90.39 —
Outros Servigos de Terceiro PJ (191); Proj./Ativ. 1.210- FNAS/PBVA/SCFV — Servi-
¢co de convivéncia e fortalecimento de vinculos - Elemento de Despesa 3.3.90.39 —
Outros Servicos de Terceiro PJ (211); Proj./Ativ. 1.011 — Manutenc¢éo do Conselho
Tutelar — Servico de convivéncia e fortalecimento de vinculos - Elemento de Despe-
sa 3.3.90.39 — Outros Servigos de Terceiro PJ (160) e Proj./Ativ. 2.060 — Manuten-
cdo da Secretaria Municipal do Meio Ambiente — Servico de convivéncia e fortaleci-
mento de vinculos - Elemento de Despesa 3.3.90.39 — Outros Servicos de Terceiro
PJ (237).

CLAUSULA QUINTA — PRAZO:

O prazo de vigéncia do contrato sera da data de sua assinatura até a conclu-
sdo dos trabalhos ora contratados, podendo se estender enquanto estiver tramitan-
do alguma acéo judicial contra o certame.

CLAUSULA SEXTA - FISCALIZACAO:

A CONTRATADA sera fiscalizada pela Comissao Executiva, nomeada atra-
vés da Portaria n° , para acompanhar e fiscalizar os servigos
objeto do presente.

A Comissdo Executiva ter4 acesso a todas as informagfes que se fizerem
necessarias a fiscalizacdo, garantindo o bom andamento do certame, podendo in-
clusive, interpelar a CONTRATADA.

CLAUSULA SETIMA - RESCISAO:
As Partes estabelecem que o presente contrato regula-se pelo disposto nos
artigos 77 a 80 da Lei de Licitacdes com referéncia as penalidades da rescisao.

CLAUSULA OITAVA - PENALIDADES:

Conforme artigos 86 a 88 da Lei n° 8.666/93 poderdo ser aplicadas sangdes & CON-
TRATADA, tais como: adverténcia, multa, suspenséo e declaragéo de inidoneidade, medi-
ante processo administrativo, garantido o contraditorio e a ampla defesa.

O CONTRATANTE reserva-se o direito de aplicar as seguintes penalidades pecunia-
rias:

a) Multa de 5 % (cinco por cento) por dia de atraso, limitado esta a 05 (cinco)
dias, apds o qual sera considerada inexecucéo contratual;
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b) Multa de 15% (quinze por cento) no caso de inexecucao parcial do contra-
to, cumulada com a pena de suspenséo do direito de licitar e o impedimento de con-
tratar com a Administracéo pelo prazo de 01 (um) ano;

c) Multa de 20 % (vinte por cento) no caso de inexecucgao total do contrato,
cumulada com a pena de suspenséao do direito de licitar e o impedimento de contra-
tar com a Administracao pelo prazo de 02 (dois) anos.

Observacao: As multas serdo calculadas sobre o valor total do contrato.

CLAUSULA NONA - ENCARGOS:

Correra por conta da CONTRATADA quaisquer encargos com a previdéncia
social, tais como inscri¢cdo e das contribui¢cdes legais, que deverd manter a regulari-
dade com o fisco Federal, Estadual e Municipal, no que couber, durante todo o pra-
zo contratual.

CLAUSULA DECIMA — RESPONSABILIDADES:

A CONTRATADA assume a obrigacdo de responder perante terceiros, admi-
nistrativa, civil e criminalmente por quaisquer danos causados, seja por seus pre-
postos ou empregados, na execugao do presente.

Para todos os efeitos legais, o(a) responséavel técnico(a) da CONTRATADA é
o(a) Sr(a). , registrada no CRA/RS sob n°

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA:
Qualquer tolerancia por parte do CONTRATANTE nao implicara direito adqui-
rido pela CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - FORO:

As Partes elegem o Foro da Comarca de Tapes - RS para dirimirem quais-
guer duvidas oriundas do presente instrumento, renunciando a qualquer outro por
mais privilegiado que seja.

Assim, justas e contratadas, as partes assinam o0 presente instrumento em
duas vias de igual teor e forma para um sé efeito juridico, perante as testemunhas e
os fiscais do contrato abaixo, a tudo presentes.

Cerro Grande do Sul, ......... e oo de 2015.

......................................... SERGIO SILVEIRA DA COSTA
CONTRATADA PREFEITO MUNICIPAL
CONTRATANTE

TESTEMUNHAS:

FISCAL DO CONTRATO:
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ANEXO Il

(Papel Timbrado da Empresa)

MODELO DE DECLARACAO QUE NAO EMPREGA MENOR PARA LICITAR
COM O PODER PUBLICO

.................... , inscrita no CNPJ n° ............, por intermédio de seu repre-
sentante legal o(a) Sr(@) .............. ,portador(a) da Carteira de Identidade n°
.............. e do CPFn°..........., DECLARA, para fins do disposto no inciso V do art. 27

da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei n°® 9.854, de 27 de ou-
tubro de 1999, referente ao cumprimento do disposto no inciso XXXIIl do art. 7° da
Constituicdo Federal, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢cdo de
aprendiz ( *).

Cerro Grande do Sul, .......... de ., de 2015.

(Nome e assinatura do responsavel legal pela empresa)

(*) Se necessario, quando for o caso.
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ANEXO Il
Descricdo do item e relacdo dos cargos para realizacdo do concurso:
1- Descri¢céo do item:
ltem | Quant. | Und. | Descricdo Preco
Contratacao de prestacao de servigo para elaboracéo e execucao | R$ 42.000,00
de todas as etapas do Concurso Publico para provimento dos
cargos de: Agente do Controle Interno, auxiliar administrativo,
auxiliar de farmacia, assistente social, eletricista, enfermeiro
(40h), fiscal ambiental, farmacéutico, fisioterapeuta, gari, mecani-
co, médico ginecologista (24h), médico pediatra (20h), médico
.| psiquiatra (20h), médico clinico geral (40h), médico clinico geral
01 01 unid ! . L
(24h), monitor de escola, merendeira, operador de maquina, ope-
rario manual, odontélogo (40h), orientador educacional, pintor e
letrista, pedreiro, professor educacéo infantil (30h), psicopedago-
go, professor séries iniciais (20h), procurador do municipio, su-
pervisor escolar, secretario de escola, servente, tesoureiro, técni-
co contabilidade, Técnico enfermagem (40h), técnico enferma-
gem (36h), engenheiro, técnico em informatica, nutricionista.
O teto maximo fica vinculado no valor da tabela acima.
2- Relacdo dos cargos para realizacdo do concurso:
Cargo (s) Vaga(s) Escolaridade e Pré-requisitos ﬁ;rgﬁa Vencimento
A Curso Superior Ciéncias Contabeis, Curso Superior | 40 horas R$ 1.871,62
gente do Controle . . .
nterno 01 de Tecnologia em Processqs Gergnc_ws, Adminis-
tracao, Economia ou Direito
Auxiliar . L 40 horas R$ 1.200,93
. . 01 Ensino médio completo
Administrativo
Auxiliar de o1 Ensino médio completo e curso atendente de farma- | 40 horas | R$ 1.019,01
Farmacia cia
Assistente social CR Nivel Superior 36 horas R$ 1.871,62
Eletricista CR 42 série do ensino fundamentaI,, com treinamento especifi- | 44 horas R$ 920,86
CO na area
Enfermeiro 01 Superior Completo 40 horas R$ 2.073,44
Fiscal ambiental 01 Ensino médio completo 40 horas R$ 1.682,85
Farmacéutico 01 Curso superior completo de Farmacia 36 horas R$ 1.871,62
Fisioterapeuta 01 Superior completo 36 horas R$ 1.871,62
Gari CR Alfabetizado 44 horas | R$ 751,29
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Mecénico CR 52 série do Ensino Fundamental 44 horas | R$ 920,86
Ginl\e/l(?(?lg:;ista 01 Superior Completo 24 horas | R$ 3.866,33
Médico Pediatra 01 Superior Completo 20 horas | R$ 2.946,64
Médico Psiquiatra 01 Superior Completo 20 horas | R$ 2.946,64
Medlco(zlérrl;:o geral 01 Superior Completo 40 horas | R$6.425,71
MEdICO(;lzllrr]:;:O geral 01 Superior Completo 24 horas R$ 3.866,33
Merendeira 01 Ensino Fundamental 44 horas R$ 751,29
O‘Kfégﬁ?r:ade CR Ensino Fundamental Incompleto 44horas | R$ 920,86
Operario Manual 01 Ensino Fundamental Incompleto 44 horas | R$ 751,29
Odontdlogo (40h) 01 Curso Superior em Odontologia 40 horas R$ 3.832,88
Formag&o em curso superior de Pedagogia com Habilita- 20 horas R$ 1.357,90
Orientador ¢éo em Orientacdo Educacional ou Pds-Graduacéo em
Educacional 01 Pedagogia com Habilitagdo em Orientagéo Educacional.
b) Dois (2) anos de experiéncia docente.
Pintor e letrista 01 Ensino médio e curso de especializacdo na area 40 horas R$ 920,86
Pedreiro 01 22 série do Ensino Fundamental 44 horas R$ 920,86
Habilitagdo especifica de ensino médio na modalida- 30 horas R$1.273,03
Professor Educa- de normal com habilitacdo em educacéo infantil ou
¢ao Infantil (30h) 05 curso de Pedagogia com habilitagdo em educacéo
infantil.
Graduacédo em Psicopedagogia Institucional e Clinica | 20 horas R$ 1.871,62
ou Graduacao nos cursos de Psicologia, Pedagogia
Psiconedadodo o1 ou outra Licenciatura, desde que tenha especializa-
pedagog ¢do em Psicopedagogia Institucional e Clinica.
Prl?]ﬁi;sasigr(ggrr];es CR 2° Grau Magistério 20 horas | R$ 848,69
Procurador do Mu- Graduacéo superior em Ciéncias Juridicas e Soci- 20 horas R$ 1.871,62
nicipio 01 ais/Habilitac&o: registro na Ordem dos Advogados do
Brasil — OAB.
Curso Licenciatura em Pedagogia com habilitac&o 20 horas R$ 1.357,90
Supervisor Pedagodgica em Supervisédo Escolar ou pos-
Er')scolar 02 graduacéo em pedagogia com habilitacdo em Super-
visdo Escolar, com um (01) ano de experiéncia do-
cente
Secretan%de Esco- 01 Ensino médio completo 40 horas R$ 1.019,01
Servente 02 22 série do Ensino Fundamental 44 horas | R$ 751,29
Tesoureiro 01 Ensino médio completo 40 horas R$ 1.200,93
Técnico Agricola CR Ensino médio completo com curso técnico rural com | 40 horas R$ 1.019,01
estagio
Técnico em CR Habilitacdo legal para o exercicio da profisséo de 40 horas R$ 1.682,85
Contabilidade Técnico em Contabilidade
Técnico em Enfer- 01 Habilitacdo legal para o exercicio da profissédo de 40 horas R$ 1.051,27

magem (40h)

enfermagem
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Técnico em Enfer- CR Habilitacdo legal para o exercicio da profissédo de 36 horas R$ 1.019,01
magem (36h) enfermagem
Engenheiro 01 Superior completo 20 horas R$ 2.946,64
Tecmcg em 01 Ensino Médio e Curso técnico de informatica 36 horas | R$1.019,01
Informética
Nutricionista CR Superior completo 20 horas R$ 1.871,62

Este edital e seus anexos encon-
tram-se juridicamente analisados e
formalmente aprovados, nos termos
do paragrafo unico, do art. 38, da Lei
de Licitaces.

Em __/ /2015.

Cicero Wilde de Oliveira
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PEDIDO DE DOTACAO ORCAMENTARIA PARA A TOMADA DE PRECOS Ne° -
06/2015

RESPONSAVEL: RONALDO HENRIQUE BISCHOFF

ORGAO DE ORIGEM: SECRETARIA DA ADMINISTRACAO

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA REALIZACAO DE CONCURSO
PUBLICO

ESPECIFICACAO DO OBJETO

PEDIDO RECEBIDO PELO Valor estimado mensal: R$ 42.000,00
SETOR DE COMPRAS (quarenta e dois mil).
EM 06/01/2014.

ANDERSON DE SOUZA BROCK
Setor de Compras
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SECRETARIA DA FAZENDA

As despesas oriundas desta licitagdo
correrdo por conta das dotagOes orca-
mentarias: Proj./Ativ. 2.002- Manutencéo
do Gabinete Prefeito - Elemento de
Despesa 3.3.90.39 — Outros Servicos de
Terceiro PJ (251); Proj./Ativ. 2.003- Ma-
nutencdo Acessoria Juridica - Elemento
de Despesa 3.3.90.39 — Outros Servigos
de Terceiro PJ (261); Proj./Ativ. 2.004-
Manutencdo Secretaria da Administra-
cao - Elemento de Despesa 3.3.90.39 —
Outros Servicos de Terceiro PJ (368);
Proj./Ativ. 2.005- Manutencdo Secretaria
da Fazenda - Elemento de Despesa
3.3.90.39 — Outros Servicos de Terceiro
PJ (406); Proj./Ativ. 2.006- Manutencéo
Secretaria da Agricultura - Elemento de
Despesa 3.3.90.39 — Outros Servigos de
Terceiro PJ (336); Proj./Ativ. 2.007- Ma-
nutencao Secretaria de Obras e Viacao -
Elemento de Despesa 3.3.90.39 — Ou-
tros Servicos de Terceiro PJ (352);
Proj./Ativ. 2.008 - Manutencao do Ensi-
no Fundamental - Elemento de Despesa
3.3.90.39 — Outros Servicos de Terceiro
PJ (285); Proj./Ativ. 2.033- Manutencéo
Educacao Infantil - Elemento de Despe-
sa 3.3.90.39 — Outros Servigos de Ter-
ceiro PJ (269); Proj./Ativ. 2.011 - Manu-
tencdo do FUNDEB - Elemento de Des-
pesa 3.3.90.39 — Outros Servigcos de
Terceiro PJ (302); Proj./Ativ. 2.012- Ma-
nutencdo do Fundo Municipal de Saude
- Elemento de Despesa 3.3.90.39 — Ou-
tros Servicos de Terceiro PJ (433);
Proj./Ativ. 1.020- Manutencéo do PSF —
Programa Saude da Familia - Elemento
de Despesa 3.3.90.39 — Outros Servigos
de Terceiro PJ (88); Proj./Ativ. 1.087-
Incentivo Saude Bucal - Elemento de
Despesa 3.3.90.39 — Outros Servicos de
Terceiro PJ (120); Proj./Ativ. 2.015- Ma-
nutencdo Secretaria do Trabalho, Cidad.
E Assist. Social - Elemento de Despesa

PARA USO DO EXECUTIVO

DECISAO: () DEFIRO
FIRO

( ) INDE-

DATA: 05/03/2015.

SERGIO SILVEIRA DA COSTA
Prefeito Municipal
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3.3.90.39 — Outros Servigos de Terceiro
PJ (177); Proj./Ativ. 1.017- Servigo de
Protecdo e Atendimento Integral a Fami-
lia - PAIF - Elemento de Despesa
3.3.90.39 — Outros Servicos de Terceiro
PJ (191); Proj./Ativ. 1.210-
FNAS/PBVA/SCFV — Servico de convi-
véncia e fortalecimento de vinculos -
Elemento de Despesa 3.3.90.39 — Ou-
tros Servicos de Terceiro PJ (211);
Proj./Ativ. 1.011 — Manutenc¢édo do Con-
selho Tutelar — Servigo de convivéncia e
fortalecimento de vinculos - Elemento de
Despesa 3.3.90.39 — Outros Servigos de
Terceiro PJ (160) e Proj./Ativ. 2.060 —
Manutengao da Secretaria Municipal do
Meio Ambiente — Servi¢co de convivéncia
e fortalecimento de vinculos - Elemento
de Despesa 3.3.90.39 — Outros Servicos
de Terceiro PJ (237).

SANDRA JUSSARA P. KONIG
Secretaria Fazenda
Em 05/03/2015




